COMUNE DI QUARTO

PROVINCIA DI NAPOLI

Comune di Quarto (NA)
Protocollo Generale

NUMERO 0028340

SEZIONE RISORSE UMANE

DATA ..20/10/2010

Qeisterale/Copia

DETERMINAZIONE N. 51 DEL 19/10/2010

ascritti alle categorie B, C e D, indetti con Det. 35/R.U. del 05/08/2010.
Esclusione di alcuni concorrenti.

OC::{SETTO: Concorsi pubblici per titoli ed esami in vari profili professionali

L'anno duemiladieci, il giorno diciannove del mese di ottobre

IL RESPONSABILE

.| Vista la deliberazione di C.C. n. 38 del 14/07/2010 di approvazione del bilancio
previsionale 2010 e pluriennale 2010-2012;

Visto il decreto sindacale n.34 del 20.05.08 con il quale lo scrivente & stato
nominato responsabile della Sezione Risorse Umane;

. | Adotta la seguente determinazione:

Segu



Premesso che con determinazione n.35 del 05/08/2010 sono stati indetti i seguenti concorsi pubblici per

titol

i ed esami in vari profili professionali ascritti alle categorie B, C e D, a tempo indeterminato e a part-

time al 50%, con riserva di posti a favore del personale interno e degli appartenenti alle categorie di
soggetti disabili di cui all’art. 1, L. 12/03/1999 n.68:

codice concorso n. posti categoria e profilo | Modalita di [ note j
copertura

IDA 4 Cat.D, ingresso D1, | Concorso pubblico 50% riserva al
istruttore direttivo personale interno
amministrativo

IDT 4 Cat.D, ingresso D1, { Concorso pubblico 50% riserva al
istruttore direttivo personale interno
tecnico

IDC 2 Cat.D, ingresso D1, | Concorso pubblico Riservato alle categorie
istruttore direttivo : di cui alla legge 68/99
contabile

IAM 4 Cat.C, istruttore | Concorso pubblico 50% riserva al
amministrativo personale interno

CTA 4 Cat.B, ingresso | Concorso pubblico 50% riserva al
B3,collaboratore personale interno
tecnico-amministrativo

Che|il bando dei concorsi € stato pubblicato, mediante un avviso in estratto, sulla Gazzetta Ufficiale -47

Serie Speciale Concorsi- n.68 del 27/08/2010 , all’Albo Pretorio e sul sito web istituzionale dell’ente nella

vers

Che

one integrale;

il termine indicato per la presentazione delle domande e di trenta giorni a decorrere dal giorno

successivo alla data di pubblicazione dell’avviso, per cui la scadenza & il 27/09/2010;

Che
indid

Che

Part.4 del bando di concorso, “presentazione della domanda di partecipazione” fornisce tutte le
azioni relative al: termine e modalita di presentazione; forma e contenuto; documenti da allegare;

relativamente al termine e modalita di presentazione, viene precisato che “le domande di ammissione

al cancorso, redatte in carta semplice, ....... devono essere inviate esclusivamente in busta chiusa....; per le

dom

ande trasmesse per posta fara fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante ...... ; Non saranno

prese in considerazione le domande che, anche se spedite nei termini, pervengano al Comune oltre il quinto
giorno di calendario successivo al termine di scadenza della presentazione delle domande (quinto giorno 5

otto

bre 2010);

Relativamente alla forma e contenuto, invece, il bando indica che “la domanda, conforme al modello
allegato, a pena di esclusione dal concorso, deve essere firmata dal concorrente e deve riportare tutte le
dichigrazioni che, secondo le norme vigenti j candidati sono tenuti a fornire, in particolar modo:......... e} la

precisa indicazione della selezione cui intende partecipare;

Visto I’art.‘40, del regolamento degli uffici e dei servizi di cui alla delibera di G.C. N.77/2005 e s.m.i., relativo
all’ammissione dei candidati, che tra I'altro, recita "L’Amministrazione pud comunque disporre in ogni
momento, con provvedimento motivato, I'esclusione alla selezione per difetto dei requisiti prescritti”;

esclusione domande concorso




Visto I'art. 5 del bando, “ammissione dei candidati” nel quale viene indicato, tra Valtro, che
mministrazione dispone I'ammissione con riserva di tutti i candidati che abbiano presentato domanda nel
etto del termine per la presentazione, senza verificare le dichiarazioni in essa contenute.

Esaminate le date sulle buste delle domande, (sia del timbro postale sia di accettazione del protocollo
generale), i candidati di cui all’allegato prospetto, che forma parte integrante e sostanziale del presente

attio, non sono ammessi per le motivazioni ivi indicate;

Esaminata la busta del concorrente Cacciapuoti Roberto, si rileva che su di essa vi é riportato, tra gli altri
dati, “contiene domanda di partecipazione al Concorso Pubblico cod. n°. 21950”, poiché il codice indicato
non corrisponde a nessuno dei codici di concorsi del bando, la busta & stata aperta ed & emerso che il
concorrente ha indicato su un unico schema di domanda 4 concorsi diversi, precisamente codice
LIDC,IAM,CTA , contravvenendo in tal modo alla precisa indicazione della selezione cui intende
partecipare, lett. e) art.4, sopra citato, ed ha allegato una ricevuta di pagamento tassa concorso indicando
nella causale “concorso n.21950-concorrente Cacciapuoti Roberto”.

Ritenuto di procedere in merito;

DETERMINA

Per | motivi sopra esposti che qui si intendono integraimente riportati:

Escludere dalla procedura concorsuale i concorrenti di cui al prospetto allegato, che forma parte
sostanziale del presente atto, nel quale vengono indicati anche i motivi di esclusione;
Dare atto che detto elenco sara affisso sul sito web dell’Ente.

Il Capo Sezione Risors
Dott. Antoni

ane

esclusione domande concorso



Elenco candidati non ammessi con indicazione delle relative motivazioni

indicazione
codice della protocollo jdata data ufficio
nume(selezione cognome e nome residenza via cap generale |protocollo |postale
7 1AM Ambrosio Teresa Napoli Via Rocco Galdieri n.35 80123 26420 04/10/2010 29/09/2010
~ 2|CTA Ambrosio Teresa Napoli Via Rocco Galdieri n.35 80123 26409 04/10/2010 29/09/2010
v 3|IDA Ambrosio Teresa Napoli Via Rocco Galdieri n.35 80123 + 26450| 04/10/2010(- 29/09/2010
4{IAM Borriello Mariarosaria Napoli Viale Raffaello n.80 80129 26419) 04/10/2010 29/09/2010
I
« 5IIDT Parlavecchio Maria Luigi Messina Via Sacro Cuore di Gesu n.45| 98121 26422, 04/10/2010 30/09/2010
. BJ|CTA Stella Gulio Quarto (Na)  [Via Antonio Segnin.13 80010 26411; 04/10/2010 29/09/2010
. 7HAM Stella Gulio Quarto (Na) Via Antonio Segni n.13 80010 26412| 04/10/2010 29/09/2010
. 8lIDT Pietroluongo Maria Speranza  |Aversa (Ce) Via Ugo Foscolo n.20 81031 26725| 06/10/2010 25/09/2010
+  9|IDA-IDC-IAM-CTA |Cacciapuoti Roberto Qualiano (Na} {Via Campanan.114 80019 24655| 25/09/2010 24/09/2010

| candidati di cui ai numeri 1,2,3,4,5,6,7, non sono ammessi per aver presentato la domanda oltre il termine previsto (27 settembre 2010)

La candidata n.8 Pietroluongo Maria Speranza non & ammessa perché la sua busta, pur riportando la data del timbro postale nei termini di scadenza, &
pervenuta oltre il quinto giorno di calendario successivo al termine di scadenza (5 ottobre)

Il candidato n. 9 Cacciaputi Roberto, non @ ammesso a nessuna selezione perche ha indicato 4 codici di concorsi su una sola istanza per cui non si capisce a

quale selezione intende partecipare, inoltre la ricevuta della tassa di concorso riporta nella causale concorso n.21950, numero ¢

nessuna selezione in attot

he non corrisponde a




CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Copia della presente determinazione viene pubblicata mediante affissione all’Albo Pretorio
del Comune in data odierna per rimanervi quindici giorni consecutivi.

Quarto 17/, 20/4 C%ZZ ')

IL MESSO COMUNALE IL CAPO SEZIONE RISORSE UMANE

f.to f.to

Per copia conforme, in carta libera, per uso amministrativo.

IL CAPO SEZIONE RISORSE UMANE
(Dott. Antonio Rocco)

e

e, /O// O
[

Dalla residenza comunale,




